柳州职业技术大学课程考核方案
（20   至20    学年度   学期）
课程名称：                                      		课程性质：                 开课学院：                           
任课教师：              考核班级：                                                                                   
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	二级学院
审核意见
	


考试工作委员会负责人：                                           年     月     日


填表说明：1.课程模块包括教学单元、项目等，课程模块和课程目标要同课程标准中的相一致，课程标准中提出的所有课程目标均应进行考核。
2.课程性质包括专业必修课、专业选修课、公共必修课、公共选修课、网络选修课等。
3.平时考核形式包括作业、测验、实验、实训、网课学习考评……等；
4.期末考核方式包括笔试、口试、操作、撰写论文/报告、综合测评……等。
5.“权重”为分别在“平时过程性考核”、“期末考核”中所占权重比例。
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